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Text

Demokratien stehen weltweit unter Druck. Die Klimakrise, soziale Ungleichheit,
die Folgen der Pandemie, der Rechtsruck sowie Kriege und globale Unsicherheiten
belasten demokratische Prozesse, rechtsstaatliche Institutionen und die
offentliche Meinungsbildung - auch in Deutschland und hier in Sachsen-Anhalt.
Autokraten nutzen diese Entwicklungen gezielt aus,um mit Desinformation und
Destabilisierung demokratische Gesellschaften zu verunsichern. Gleichzeitig
wadchst auch die Unsicherheit im Innern. Populistische Stromungen stellen
etablierte demokratische Institutionen in Frage und politische Akteur*innen, die
einfache Antworten versprechen und Feindbilder konstruieren, gewinnen immer mehr
an Zustimmung. Sie untergraben gezielt das Vertrauen in demokratische
Institutionen und rechtsstaatliche Verfahren. Das zeigt sich auch im Erstarken

der extremen Rechten auf kommunaler, Landes- und Bundesebene.

Wir nehmen diese besorgniserregenden Entwicklungen sehr ernst. Demokratie und
Rechtsstaatlichkeit missen verteidigt und weiterentwickelt werden. Dafur braucht

es ein breites Biindel an Maftnahmen. Denn Demokratie lebt vom Mitmachen. Sie
braucht Menschen, die sich einbringen, mitbestimmen und Verantwortung ubernehmen
- in Kommunen, im Land, im Bund und in Europa. Die grofsen Demonstrationen unter
dem Motto #niewiederistjetzt und vor allem das stetige und oft langjahrige
Engagement der vielen ehrenamtlich Aktiven im Land zeigen: Die Demokratie wird
getragen von einer engagierten Zivilgesellschaft. Diese Starke wollen wir

politisch aufgreifen und in wirksames Handeln Ubersetzen. Wir sind entschlossen

im Kampf gegen Diskriminierung und jede Form von Extremismus, die die Demokratie
und Gemeinschaft bedroht. Uns geht es insbesondere auch um Teilhabe fir alle,

denn Barrierefreiheit darf nicht nur auf dem Papier existieren, sie muss spurbar
werden und auch im Alltag Turen o6ffnen. Denn wir stehen fur eine Gesellschaft,

in der niemand zuruickgelassen wird.

2.1 Demokratie starken: Mitreden. Mitmachen.
Mitgestalten.

Eine lebendige Demokratie fuf3t auf der aktiven Teilhabe der Biirger®innen. Sie

lebt vom offenen Miteinander der Menschen, die ihre Stimme erheben,
Verantwortung Ubernehmen und ihre Umgebung aktiv gestalten. Damit Demokratie
gelingt, mussen alle Menschen die Chance bekommen, sie mitzugestalten. Wir
wollen die Demokratie dort starken, wo Menschen leben: mitten im Alltag. Dafur
offnen wir Raume, in denen Beteiligung leicht mdglich, niedrigschwellig und
wirksam ist.

Wir setzen uns fir mehr Mitbestimmung der Blrger*innen durch die Einfuhrung von
Bilrger*innenraten und -haushalten sowie Jugendparlamenten und digitalen
Beteiligungsformaten ein. AuRerdem muss die Politik selbst transparenter werden.
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Mit einem Lobbyregister auf Landesebene soll kiinftig offengelegt werden, wer
Einfluss auf politische Entscheidungen nimmt.

Wahlrecht fiur alle

Wir fordern ein aktives Wahlrecht fir alle, die dauerhaft in einer Kommune leben
- unabhangig von der Staatsangehdrigkeit. Menschen, die hier leben, arbeiten,
Kinder grofiziehen, Vereine tragen oder Betriebe fuhren, sollen politisch
mitentscheiden kénnen. Ein faires Wahlrecht starkt Vertrauen und Zugehorigkeit
und macht Integration zur Realitat, sowohl fur EU-Blrger®innen als auch fur
Drittstaatsangehdorige.

Junge Menschen sollen friihzeitig die Mdglichkeit erhalten, sich aktiv an
demokratischen Entscheidungen zu beteiligen. Deswegen wollen wir das aktive
Wahlrecht bei Landtagswahlen ab 16 Jahren und bei Kommunalwahlen ab 14 Jahren
einflhren.

Niedrigere Quoren fir Blrger*innenentscheide

Wir wollen niedrigere Quoren fur Burger*innenentscheide und -begehren auf
Landesebene einfihren und damit Hirden fur die direkte Demokratie abbauen. Wir
wollen sicherstellen, dass Blrger*innen ihre Anliegen auch wirklich auf die
Abstimmungsebene bringen konnen. Kommunen sollen verpflichtet werden,
Blrger*innenentscheide neutral zu unterstiitzen, beispielsweise mit klarer
Information, sachlicher Darstellung und transparenten Erklarungen zum Verfahren.

Blrger*innenrate landesweit etablieren

Wir setzen uns dafir ein, Blirger*innenrate landesweit zu etablieren und sie als
festen Bestandteil der Landes- und Kommunalpolitik zu integrieren. Diese Rate
sollen die Burger*innen zu relevanten Themen und Fragestellungen unmittelbar
einbeziehen und Empfehlungen ausarbeiten, die von politischen
Entscheidungstrager*innen bericksichtigt werden mussen. Durch diese
Birger*innenrate wird die direkte demokratische Teilhabe gestarkt und es wird
gewahrleistet, dass politische Entscheidungen die Vielfalt der Meinungen und
Bedurfnisse der Bevolkerung widerspiegeln.

Kommunale Demokratie starken

Kommunalpolitik muss fur die Menschen sichtbar, transparent und nachvollziehbar
sein. Deshalb setzen wir uns daflr ein, dass Sitzungen von Stadtraten,

Kreistagen und Ausschiissen live ubertragen werden und anschliefend digital
abrufbar sind. Durch digitale Beteiligungsplattformen soll zusatzlich die
Maoglichkeit geschaffen werden, sich orts- und zeitunabhangig einzubringen. Dies
ist besonders flir Menschen wichtig, die aufgrund von Arbeit, Familie oder Pflege
abends nicht an Sitzungen teilnehmen konnen.

Die Demokratie in Ortschaften wollen wir durch mehr direkte Demokratie
zuganglicher machen: verbindliche Ortschaftsratsbudgets und echte
Entscheidungskompetenzen. Mitglieder der Ortschaftsrate sollen Fragerechte
gegenuber der Gemeindeverwaltung erhalten, nicht nur die
Ortsburgermeister®innen. Zudem planen wir die Einfihrung des Dialogformats
LParlament der Dérfer”, das den Austausch zwischen Dorfern und der Politik
ermaoglicht.

Wir wollen Hurden fur Burger*inneninitiativen und Einwohner*innenantrage senken.
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Auf kommunaler Ebene soll die Moglichkeit fir Blurger*innenhaushalte geschaffen
werden. Damit wird der direkte Einfluss der Einwohner*innen auf die Verteilung
kommunaler Mittel gestarkt und sichergestellt, dass die Ressourcenverteilung den
Bedurfnissen der Gemeinschaft entspricht.

Um Interessenkonflikte zu vermeiden, soll hauptamtlichen Burgermeister*innen die
Mitgliedschaft und Kandidatur im Kreistag des Landkreises untersagt werden.

Barrierefreie Beteiligung fur alle — auch durch direkte Ansprache

Echte Barrierefreiheit ist weit mehr als nur physische Zuganglichkeit in Bussen
und Bahnen, sondern schliefdt auch die barrierefreie demokratische Teilhabe ein.
Deswegen setzen wir uns fur eine barrierefreie Beteiligung fur Menschen mit
Einschrankungen oder sozialen Herausforderungen wie wenig Zeit, geringem
Einkommen oder Verstandnisproblemen ein. Demokratie muss fur alle zuganglich
sein, nicht nur fUr die Gelbten. Es braucht mehrsprachige Informationen,
einfache und verstandliche Sprache sowie konkrete Unterstiitzungsangebote, etwa
Kinderbetreuung bei Burger*innenversammlungen. Beteiligung muss zudem dort
maoglich sein, wo Menschen leben und arbeiten: am Arbeitsplatz, im Quartier und
in ihrem Alltag. Hybride und niedrigschwellige Formate sind dafur ebenso
notwendig.

Die Diskriminierung benachteiligter Gruppen darf bei uns keinen Platz haben. Zu
oft werden diejenigen, die selten gehort werden, auch selten angesprochen. Wir
wollen aktiv auf Gruppen zugehen, die in klassischen politischen Formaten
unterreprasentiert sind: Menschen mit Migrationserfahrung, Alleinerziehende,
Erwerbslose, junge Menschen, Menschen ohne Wahlrecht oder altere Alleinlebende.

Demokratiebildung frih starken

Ein Verstandnis fur Demokratie und demokratische Teilhabe ist essentiell fur die

Zukunft unserer Gesellschaft. Die frihe Demokratiebildung werden wir starken,

denn sie beginnt bereits in der Kita und im Klassenzimmer. Schiler*innen mussen
Beteiligung erleben und mitgestalten kdnnen. Daflr braucht es eine moderne

politische Bildung, klare und verbindliche Mitbestimmungsrechte sowie eine

Drittelparitat in Schulkonferenzen. Auch den Sozialkundeunterricht mochten wir
ausbauen. Schulhaushalte und dhnliche Maf3nahmen kdnnen demokratische Kompetenzen
im Alltag starken und wirksame Projektbeteiligung auszeichnen.

Verwaltungsrecht modernisieren

Wir setzen uns fur eine Modernisierung des Verwaltungsrechts ein. Die

Etablierung digitaler, durchsuchbarer Kommunalrechts-Portale ist unerlasslich,

um Biirger*innen einen klaren Uberblick dariiber zu geben, wo welche Regeln
gelten. Erganzend dazu fordern wir transparente und nachvollziehbare Antragswege
sowie digitale Tools fur Anliegen der Blrger*innen,um den Zugang zu
Informationen und Dienstleistungen der Verwaltung zu vereinfachen. Eine

einfache, barrierefreie Kommunikation mit der Verwaltung ist ebenso wichtig,um
sicherzustellen, dass alle Burger®innen in der Lage sind, am &ffentlichen Leben
teilzunehmen und ihre Rechte wahrzunehmen.
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2.2 Unsere Kommunen: Riickgrat fiir die Demokratie

Wir wollen die Kommunen im Land starken: finanziell, strukturell und
demokratisch. Eine lebendige kommunale Demokratie braucht Mitsprache, eine faire
finanzielle Basis und Orte, an denen Menschen sich begegnen kdnnen.

Faire kommunale Finanzausstattung und mehr Eigenverantwortung

Kommunen mussen ihre Aufgaben zuverldssig erfullen konnen: von der Kinder- und
Jugendbhilfe Uber Kultur bis zur Daseinsvorsorge. Dafuir brauchen sie eine faire

und verlassliche Finanzausstattung, die nicht vom guten Willen des Landes
abhangt. Wir wollen den Kommunen nicht nur mehr Planungssicherheit geben,
sondern auch mehr Entscheidungsspielraume und eine solide Grundlage,um
langfristige Projekte zu stemmen. Nur starke Kommunen kdnnen demokratische
Teilhabe sichern.

Beteiligungsprozesse als kommunaler Auftrag

Birger*innenbeteiligung darf kein Luxus sein, den nur vereinzelte Kommunen
anbieten. Wir wollen, dass verstandliche und frihzeitige Beteiligung zum festen
kommunalen Auftrag wird. Ob Blrger*innenrate,Jugendparlamente,
Beteiligungshaushalte oder digitale Dialogformate - Kommunen sollen befahigt
werden, Mitsprache aktiv zu gestalten. Demokratie wdchst, wenn Menschen erleben,
dass ihre Stimme etwas bewirkt.

Orte der Begegnung erhalten und fordern

Demokratie lebt weit Gber die Parlamente hinaus Uberall dort, wo Menschen in
Kulturhausern oder Bibliotheken zusammenkommen und sich in Jugendclubs oder beim
Gesprach am Stammtisch begegnen. Generationenlbergreifende Sport-, Spiel- und
Freizeitflachen,Jugendplatze, Gemeinschaftsgarten und Burger*innen-Cafés bieten
offene Angebote, die unabhangig vom Geldbeutel soziale Teilhabe und Austausch
ermaglichen. Auch die Weiterentwicklung von Bibliotheken zu ,6ffentlichen
Wohnzimmern® gehort fiir uns zu einem neuen Miteinander in den Kommunen. Diese
sozialen Orte bilden den Kern lebendiger Stadtviertel und Dorfgemeinschaften.

Den Aufbau und Erhalt solcher Orte wollen wir mit einem Landesprogramm fordern.
Gleichzeitig soll die Sozialplanung vor Ort solche Begegnungsraume umfassen und
berlcksichtigen. Diese Orte ermdglichen Austausch, Vielfalt und Zusammenhalt.
Jeder Ort,an dem Menschen sich begegnen kdnnen, ist ein Ort,an dem die
Demokratie wachst.

Besonders in den landlichen Raumen ist oft der Bus die letzte 6ffentliche
Infrastruktur. Deshalb wollen wir existierende Treffpunkte sichern und neue

moderne Dorfzentren ermdglichen, die mehrere Angebote unter einem Dach bundeln:
Einkaufen im Dorfladen, arbeiten an Co-Workingplatzen, feiern in
Veranstaltungsraumen, Carsharing und Ladesadule vor der Tur und am Ende
mindestens ein Gesprach beim Kaffee. Gleichzeitig sollen Kommunen befahigt
werden, selbst neue Formen offentlicher Infrastruktur zu entwickeln. Lebendige
landliche Raume sind kein Zusatz zur Demokratie, sondern ihre Grundlage. Wo
Menschen erreichbar bleiben, bleibt auch die Demokratie erreichbar.

Landesaktionsprogramm: Zusammen statt einsam

Gerade junge Menschen und Senior*innen leiden zunehmend unter Einsamkeit. Als
Flachenland und in Folge des demographischen Wandels ist Sachsen-Anhalt
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besonders gefordert, Einsamkeit und Isolation vorzubeugen. Denn Einsamkeit macht
krank und soziale Isolation kann Radikalisierung und Extremismus fordern.
Quartiersansatze wie Dorfgemeinschaftsladen,Jugendplatze, aufsuchende
Altenhilfe, Mobilitatsangebote und -hilfen sowie digitale Angebote sind unsere
Ansdtze, um soziale Teilhabe zu fordern. Mit einem Landesaktionsplan gegen
Einsamkeit wollen wir diese Mafsnahmen bindeln, unterstitzen und finanzieren.

2.3 Kampf gegen Rechtsextremismus und Hass:
Klare Haltung. Keine Kompromaisse.

Der Rechtsextremismus ist die grofite Gefahr fur die Demokratie. Er bedroht
Sicherheit und Freiheit sowie ein friedliches Zusammenleben. Sachsen-Anhalt ist
wehrhaft und lasst unsere Zivilgesellschaft nicht alleine. Wir setzen auf
Pravention, Schutz und auf einen konsequent handelnden Rechtsstaat.

Task Force AfD-Verbot und Kampf gegen rechtsextreme Netzwerke

Wir setzen uns fir die Einrichtung einer bundesweiten Task Force zur Sammlung
von Erkenntnissen Uber die Verfassungsfeindlichkeit der AfD ein. Diese zentrale,
unabhangige Task Force soll das Wissen von Sicherheitsbehdrden, Wissenschaft und
Zivilgesellschaft biindeln,um einen Uberblick tiber rechtsextreme Einfliisse und
Strukturen innerhalb der AfD sowie in rechtsextremen Netzwerken zu erhalten. Ein
Verbotsverfahren oder der Entzug staatlicher Finanzierung erfordern eine starke
und juristisch saubere Grundlage. Deshalb braucht es eine kontinuierliche
Dokumentation verfassungsfeindlicher Aktivitaten, die sorgfaltige Prifung aller
rechtlichen Moglichkeiten sowie eine enge Abstimmung zwischen Bund, Landern und
Verfassungsschutz. Demokratie darf nicht zogern, wenn ihre Feinde ihre Regeln
missbrauchen. Wir fordern, dass das Land Sachsen-Anhalt ein AfD-Verbotsverfahren
durch den Bundesrat initiiert bzw. entsprechende Antrage anderer Bundeslander
unterstitzt. Wir fordern auRerdem, die Voraussetzungen fur den Entzug der
Parteienfinanzierung extremistischer Parteien sorgfaltig zu prifen und
vorzubereiten.

Die Erkenntnisse Uber rechtsextreme Netzwerke mussen von den Sicherheitsbehdrden
effektiv genutzt und entsprechende Strukturen dauerhaft zerschlagen werden.

Dabei steht der Schutz der demokratischen Ordnung im Mittelpunkt, um
sicherzustellen, dass populistische und extremistische Krafte keine Gefahr fur

die gesellschaftlichen Grundwerte darstellen.

Wir setzen uns auRerdem fir eine starkere Unterstitzung zivilgesellschaftlicher
Akteur*innen und Beratungsstellen in der Extremismuspravention in der Flache
Sachsen-Anhalts ein. Dabei ist klar: Jede Form von Extremismus darf in unserer
Gesellschaft keinen Platz haben.

Wehrhafte Demokratie im Staatsdienst

Wir stehen fir eine wehrhafte Demokratie im Staatsdienst ein. Wer fur den Staat
arbeitet, tragt eine besondere Verantwortung gegenuber unserer Verfassung.
Rechtsextreme in den Reihen des offentlichen Dienstes sind kein blofRes
Disziplinarproblem, sondern eine Gefahr fir die 6ffentliche Sicherheit und das
Vertrauen in unsere Institutionen. Wer verbeamtet werden will, muss
uneingeschrankt zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung stehen. Das muss
eindeutig uberprifbar sein und verfassungswidrige Aktivitaten mussen
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entsprechende Konsequenzen mit sich bringen. Wir beenden das Zégern: Durch eine
zentrale Bundelung von Disziplinarverfahren und eine bessere personelle
Ausstattung sorgen wir dafir, dass Verfassungsfeinde ziigig und rechtssicher aus
dem Dienst entfernt werden.

Kein Waffenbesitz fur Extremist*innen

Wir fordern ein konsequentes Verbot des Waffenbesitzes fiir Extremist*innen.
Sicherheit ist keine Frage der Birokratie, sondern des konsequenten Handelns.
Wir lassen nicht zu, dass Verfassungsfeinde legal Zugriff auf Waffen haben. Um
das durchzusetzen, starken wir die Waffenbehorden massiv. Unser Ziel sind
engmaschige Kontrollen und der sofortige Entzug von Erlaubnissen, sobald eine
extremistische Gesinnung vorliegt.

Resiliente Kommunen: Demokratie vor Ort sichern

Wir wollen resiliente Kommunen schaffen und so die Demokratie vor Ort sichern.
Demokratische Spielregeln sind nicht verhandelbar - auch dann nicht, wenn
rechtsextreme Krafte in lokalen Parlamenten Mehrheiten bilden. Wir lassen
Kommunalverwaltungen in schwierigen Lagen nicht allein. Mit klaren
Aufsichtsleitlinien und gezielter Unterstutzung stellen wir sicher, dass
rechtsstaatliche Ablaufe gewahrt bleiben. Wir unterstiitzen kommunale
Verwaltungen und Gremien dabei, ihre rechtsstaatlichen Verfahren und den Schutz
von Minderheiten gegen jeden politischen Druck zu verteidigen. Demokratischer
Widerstand beginnt im Rathaus und der Staat muss hier als verlasslicher Partner
der Verwaltung auftreten.

Solidaritat mit Betroffenen und Pravention gegen Gewalt

Wir sind solidarisch mit den Betroffenen rechter Gewalt. Rechte Gewalt zielt
darauf ab, Einschlichterung zu verbreiten - ob gegen Migrant*innen, Engagierte
oder Journalist*innen. Unsere Antwort darauf ist ein starkes Schutzversprechen.
Wir investieren in niedrigschwellige Beratung und psychosoziale Hilfe,um
Betroffene nicht allein zu lassen. Der Staat steht unmissverstandlich an der
Seite derer, die fur unsere freie Gesellschaft einstehen.

Pravention und Bildung gegen Diskriminierung

Wir setzen uns fur die Pravention und Bildung gegen Rassismus, Antisemitismus
und gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit ein. Langfristige Demokratiearbeit
beginnt im Alltag: in Schulen, in Vereinen, im Netz und in der Jugendhilfe. Wir
starken Bildungsarbeit, politische Jugendbildung, Antidiskriminierungsprojekte
und Programme, die demokratische Werte vermitteln. Pravention wirkt, wenn sie
dauerhaft finanziert, gut vernetzt und vor Ort prasent ist.

2.4 Innere Sicherheit & Biirgerrechte: Sicher
leben. Frei bleiben.

Sicherheit braucht Vertrauen. Eine moderne Sicherheitsarchitektur schitzt die
Menschen, starkt die Demokratie und garantiert Grundrechte. Damit unsere
Polizei,Justiz und Verwaltung ihre Aufgaben effektiv erflllen kdnnen, bendtigen
sie starke Strukturen und klare gesetzliche Regelungen.Von echter Sicherheit
kann jedoch nur die Rede sein, wenn gegenseitiges Vertrauen zwischen dem Staat
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und der Bevolkerung gegeben ist. Burger*innen haben einen Anspruch auf einen
respektvollen Umgang, maximale Transparenz und die Verlasslichkeit staatlichen
Handelns.

Mehr Personal fur unsere Polizei

Der Personalausbau bei den Vollzugsbeamt®innen soll konsequent bis zur ZielgroRe
von 7.000 Stellen fortgesetzt werden. Gleichzeitig ist eine substanzielle

Starkung der Polizeiverwaltung erforderlich. Um die Attraktivitat des Berufs zu
erhohen, missen Beférderungsstaus aufgeldst und zusatzlicher finanzieller
Spielraum im IT-Bereich geschaffen werden, insbesondere fir spezialisierte
Fachkrafte. Zudem sollen eigenstandige und verlassliche Budgets fir die
Polizeireviere umgesetzt werden.

Polizeifahrradstreifen sollen als sichtbares, birger*innennahes und praventives
Element der Polizeiarbeit weiter geférdert werden.

Sicherheitsbedirfnisse und Blrgerrechte in Balance

Massenuberwachung durch Chatkontrolle oder Gesichtserkennung wird es mit uns
nicht geben. Dem wachsenden Uberwachungsdruck in éffentlichen Rdumen muss
konsequent entgegengewirkt werden. Deshalb lehnen wir Massenuberwachung in
Fufiballstadien, auf Versammlungen sowie bei Veranstaltungen und Markten im
offentlichen Raum ab.

Die Fahigkeiten der Polizei sollen an die heutige Sicherheitslage angepasst

werden, jedoch nur unter klaren rechtlichen Vorgaben, mit wirksamer Kontrolle,
zeitlicher und inhaltlicher Begrenzung sowie einer regelmafigen evidenzbasierten
Uberpriifung der Notwendigkeit. Der Einsatz von Datenanalysen muss dabei stets an
eine starke rechtliche Kontrolle gebunden sein.

Eine Einfuhrung von Palantir in Sachsen-Anhalt lehnen wir entschieden ab.

Es braucht eine eindeutige Definition des polizeilichen Aufgabenfeldes,

insbesondere im Umgang mit Menschen in psychischen Ausnahmesituationen, bei
denen ein ganzheitliches Konzept erforderlich ist. Der Einsatz von Tasern kann

dabei nicht die einzige Mdglichkeit der Deeskalation sein. Notwendig ist

vielmehr eine bessere Verzahnung der beteiligten Akteur*innen zwischen
Gefahrenabwehr, psychosozialer Unterstitzung und dem Schutz vor Eigengefahrdung.

Evidenzbasierte Sicherheitspolitik

Sicherheitspolitik ist im griinen Verstandnis mehr als reines ,Law and Order’,

sie umfasst ebenso eine starke Bildungs-, Sozial- und Praventionspolitik.
Polizeiliche Praxis soll sich konsequent an evidenzbasierter Sicherheitspolitik
orientieren. Die Polizeiliche Kriminalstatistik (PKS) muss daher starker durch
Studien und wissenschaftliche Erkenntnisse zum Kriminalitatsgeschehen erganzt
und eingeordnet werden, um das subjektive Sicherheitsempfinden besser einordnen
und adressieren zu kénnen.

Kriminalitat verlagert sich zunehmend ins Internet, wahrend Landergrenzen und
nationale Zustandigkeiten an Bedeutung verlieren. Polizei und
Strafverfolgungsbehdrden mussen demnach befahigt werden, auf diese digitalen und
grenziberschreitenden Herausforderungen angemessen zu reagieren -
rechtsstaatlich, koordiniert und wirksam.

Hybride Gefahren
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Hybride Gefahren nehmen zu: Drohnen, digitale Angriffe und neue technische
Mittel werden zunehmend auch fur Spionage, Sabotage oder Einschiichterung
eingesetzt. Sicherheitsbehdrden muissen auf diese verdnderte Lage vorbereitet
sein. Deshalb wollen wir die Polizei gezielt zur Drohnenabwehr befdahigen und
entsprechend mit klaren rechtlichen Grundlagen, fachlicher Ausbildung und
abgestuften Einsatzkonzepten ausristen. Ziel ist es, kritische Infrastrukturen,
offentliche Veranstaltungen und die Bevdlkerung wirksam zu schutzen, ohne ihre
Grundrechte einzuschranken.

Nachwuchsgewinnung und Ausbildung mit klaren demokratischen Werten

Angesichts der hohen Abbruchquoten mussen wir unser Personalprofil sowie die
Anforderungen an neue Bewerber*innen fir Polizeischulen grundlegend klaren und
unsere Zielgruppen deutlich praziser ansprechen. Dafir braucht es passgenaue
Kampagnen zur Personalgewinnung. Gleichzeitig ist fir eine gute personelle und
sachliche Ausstattung sowie ein breites und attraktives Lehrangebot zu sorgen.

Die Polizeihochschule Aschersleben soll zu einer unabhangigen Hochschule
weiterentwickelt werden, an der geforscht wird, Ergebnisse verdffentlicht werden
und externe Fachakteur*innen in die Lehre einbezogen sind. Der anstehende
Generationenwechsel erfordert zudem einen systematischen Wissenstransfer von
erfahrenen zu jingeren Beamt*innen. Zugleich mussen altere Kolleg*innen
ausreichend Zeit und Maoglichkeiten erhalten, um sich mit neuen Einsatzmitteln
und Einsatzstandards fortzubilden.

Die Ausbildung und Fortbildung von Polizist*innen soll konsequent auf
demokratische Werte ausgerichtet sein. Dazu gehdren Antidiskriminierung,
Menschenrechte, interkulturelle Kompetenz sowie ein modernes Verstandnis von
Deeskalation. Regelmafiige Fortbildungen in diesen Bereichen fordern
professionelles Handeln und tragen dazu bei, Extremismus, Vorurteile und Racial
Profiling wirksam entgegenzuwirken.

Unabhangige* Polizeibeauftragte®

Wir wollen eine unabhangige Stelle schaffen, die Beschwerden, Hinweise und
Fehlverhalten in der Polizei untersucht - und das transparent, niedrigschwellig
und mit umfassenden Rechten. Ein*e Polizeibeauftragte™r starkt das Vertrauen in
die Sicherheitsbehdrden, schiitzt Hinweisgeber*innen und ermdglicht eine offene
Fehlerkultur. Die jahrliche Berichterstattung an den Landtag sorgt fiir
demokratische Kontrolle und Klarheit Gber strukturelle Herausforderungen.

Starke Fehlerkultur, transparente Kontrolle, klare Beschwerdewege

Hoher Leistungsdruck, permanente Entscheidungsanforderungen, der Umgang mit
Ausnahmesituationen und die Konfrontation mit gesellschaftlichen Problemen, die
die Polizei nicht allein losen kann, erfordern eine bewusste Auseinandersetzung

mit dem eigenen Auftrag und den eigenen Grenzen. Dafir braucht es eine moderne
Fehlerkultur, die Lernen ermdglicht, statt Schuld zuzuweisen, sowie mehr
Supervision und Reflexionsraume. Eine moderne Polizei braucht klare und gut
zugangliche Beschwerdewege, die von Burger*innen ebenso genutzt werden kénnen
wie von Beamt*innen selbst. Beschwerden mussen nachvollziehbar dokumentiert und
ausgewertet werden, um Strukturen zu verbessern. Eine transparente Fehlerkultur
bedeutet, dass der Staat Verantwortung dbernimmt, Missstande erkennt und das
Vertrauen der Bevolkerung aktiv starkt.
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A3 2. Fiir Zusammenbhalt, Freiheit und Sicherheit.

Polizei diverser aufstellen

Unsere Polizei soll die Gesellschaft widerspiegeln, der sie dient. Dafur wollen
wir gezielt Menschen mit Migrationsgeschichte, Frauen, queere Menschen und
Bewerber*innen mit mehrsprachigen Kompetenzen ansprechen und fordern. Eine
vielfaltige Polizei starkt das Vertrauen in die Behorden, verbessert die
Kommunikation in Einsdtzen und zeigt, dass demokratische Institutionen fur alle
offenstehen.

2.5 Gewaltschutz, Antidiskriminierung, Schutz
von Frauen und Queers

Die Vielfalt unserer Gesellschaft zusammenzufuhren kann nur gelingen, wenn
bewusster Diskriminierung und Ausgrenzung klar widersprochen wird. Gewaltschutz,
Antidiskriminierungsarbeit und die Forderung von Vielfalt sollen dauerhafter
Bestandteil der Aufgaben von Institutionen und Programmen des Landes sein. Erst
wenn alle Menschen die gleichen Chancen und Rechte im Alltag, in der Bildung und
auf dem Arbeitsmarkt haben, demokratisch mitwirken und ihren eigenen Weg gehen
kénnen, ist unsere Gesellschaft wirklich gerecht. Die Gleichstellung der
Geschlechter ist dabei zentral: gleiche Bezahlung, gleiche Aufstiegschancen und
gleiche Mitbestimmung sind Rechte, kein nice-to-have.

Gemeinsam gegen Gewalt und Diskriminierung

Mit einem Antidiskriminierungsgesetz holen wir fir die Verwaltung nach, was fur
private Unternehmen langst gelebte Praxis ist: Wir unterstutzen Gemeinden,
Landesbehdrden und Unternehmen mit o6ffentlicher Beteiligung dabei, eine Kultur
der Wertschatzung von Vielfalt zu etablieren und Diskriminierungsrisiken im
jeweiligen Handlungsfeld abzubauen. Darliber hinaus schaffen wir damit einen
einheitlichen Rahmen, der es allen ermdglicht, Chancengleichheit gegeniber
offentlichen Stellen einzufordern.

Es braucht Gewaltschutzkonzepte in allen o6ffentlichen Einrichtungen. Kitas,
Schulen, stationare Wohnformen, Jugendclubs, Verwaltungen und weitere
Institutionen werden wir dabei fachlich unterstitzen, entsprechende
Gewaltschutzkonzepte zu entwickeln. Insbesondere Konzepte gegen und Schutz vor
trans™, inter* und queerfeindlicher Gewalt gehodren hierzu.

Eine Landeskoordinierungs- und Vernetzungsstelle zum Gewaltschutz von Frauen und
Madchen mit Behinderung soll geschaffen werden, um die Vernetzung und
Kooperation zwischen dem Hilfesystem, der Eingliederungshilfe und der Pflege zu
verbessern. Landesweite Gewaltschutzkonzepte in den Einrichtungen zu fordern,

zum Thema zu sensibilisieren und durch Kooperation den Zugang ins Hilfe- und
Beratungssystem fur Betroffene zu verbessern und barrierefrei zu gestalten, sind
weitere Aufgaben. Wir wollen Kontakt- und Beratungsangebote flir queere Menschen
in landlichen Raumen starken, denn die Angebote konzentrieren sich derzeit
aufgrund geringer personeller und finanzieller Ausstattung durch das Land auf

die stdadtischen Zentren.

Sichere Finanzierung der Frauenhauser

Wir setzen uns fir eine flachendeckende Versorgung mit Frauenhdusern und
Zufluchtsorten fur Betroffene von hauslicher Gewalt ein. Die Finanzierung muss
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dauerhaft durch das Land abgesichert und es missen weitere Schutzraume errichtet
werden. Wir werden die Finanzierung der Frauenhduser derart weiterentwickeln,

dass der bisherige Eigenanteil der Klient*innen entfallt. Mit einem speziellen
Forderprogramm werden wir MaRnahmen zur Barrierefreiheit der Frauenhduser
unterstitzen und aufRerdem mit flachendeckenden mobilen und ambulanten Angeboten
den Zugang zum Hilfesystem verbessern. Informations- und Beratungsangebote

mussen dabei mehrsprachig und inklusiv zuganglich sein, damit alle betroffenen
Frauen unabhangig von ihren Sprachfahigkeiten oder einer Behinderung Schutz vor
Gewalt erhalten. Fur gewaltbetroffene Frauen und Madchen mit Behinderung wollen
wir aufsuchende Hilfsangebote implementieren.

Wir werden Fachstellen zur Taterarbeit auch in den landlichen Regionen abseits
der kreisfreien Stadte fordern und zur Deckung dieses Bedarfs auch digitale
Formate und mobile Angebote prifen. Ebenso braucht es in diesem Zusammenhang
eine Ausweitung von Bildungs- und Praventionsprogrammen gegen toxische
Mannlichkeit und Anti-Feminismus an Schulen (,Schulen ohne Sexismus®), in der
Erwachsenenbildung und in Vereinen.

Geschlechtergerechtes Miteinander

Das Landesprogramm fiir ein geschlechtergerechtes Sachsen-Anhalt wollen wir mit
klaren Zielvorgaben, verbindlichen Indikatoren und einem jahrlichen Monitoring
weiterentwickeln. Dazu gehort auch, eine verpflichtende Gender-Mainstreaming-
Prifung fur Landesgesetze zu schaffen. Das Frauenfordergesetz wollen wir zu
einem modernen Gleichstellungsgesetz weiterentwickeln. Wir setzen uns fir ein
verfassungskonformes Paritatsgesetz ein, das die Vertretung und Reprasentation
von Frauen in Parlamenten sichert.

Wir setzen uns dafiir ein, institutionelle Strukturen flir eine konsequente Queer-
Politik in Sachsen-Anhalt auszubauen. Derzeit fehlen klare Strukturen und
Zustandigkeiten,um die Rechte und Bedurfnisse queerer Menschen wirksam zu
vertreten. Durch den Aufbau stabiler Strukturen werden die Sichtbarkeit und
Gleichstellung von queeren Menschen gestarkt und Diskriminierung aktiv bekampft.
Wir verpflichten uns, das ,Aktionsprogramm flir die Akzeptanz von Lesben,
Schwulen, Bisexuellen, Transgender, Transsexuellen und intergeschlechtlichen
Menschen” konsequent weiterzuentwickeln und umzusetzen. Dabei ist der
kontinuierliche Austausch mit den Selbstvertretungsgremien von groer Bedeutung,
um sicherzustellen, dass die MaRnahmen den tatsachlichen Bediirfnissen und
Anliegen der LGBTIQ*Community entsprechen.

Wir werden Fachzentren flr geschlechtliche Vielfalt als interdisziplinare
Beratungs- und Versorgungsstellen fur TIN-Personen finanzieren. Erganzend dazu
sollen der langfristige Ausbau und die Verstetigung bestehender Peer-to-Peer-
Angebote sowie Angebote digitaler und mobiler Beratung erfolgen, welche
insbesondere zur Unterstiitzung in strukturschwachen Regionen dienen.

2.6 Justiz und Strafvollzug, verldsslich,
sicher, menschlich.

Ein starker Rechtsstaat zeigt sich nicht an Harte, sondern definiert sich durch
die Wahrung von Gerechtigkeit, Verlasslichkeit und Menschlichkeit. Justiz und
Strafvollzug tragen eine besondere Verantwortung: Sie missen Sicherheit
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gewahrleisten und zugleich Perspektiven er6ffnen. Resozialisierung ist Kern
einer wirksamen, verantwortungsvollen Sicherheitspolitik.

Moderne und digitale Justiz

Die Justiz ist eine tragende Saule der Demokratie. Sie muss blrgernah,
verlasslich und fur alle zuganglich sein. Deshalb wollen wir die Digitalisierung
konsequent vorantreiben und dafur die notwendigen finanziellen Mittel
bereitstellen. Dazu gehdren einheitliche Fachverfahren, sichere digitale Akten,
videobasierte Verhandlungen und barrierefreie Zugange fur Blrger*innen. So
sollen Verfahren beschleunigt und birokratische Hirden abgebaut werden. Die
Einfihrung der E-Akte muss Prioritat bekommen. Zugleich gilt es, die
Attraktivitat der Justizberufe durch moderne Arbeitsmethoden - insbesondere
Home-Office — und moderne IT-Systeme zu steigern. Personalengpasse, hohe
Arbeitsbelastungen und die bevorstehende Pensionierungswelle mussen aktiv und
vorausschauend angegangen werden. Insbesondere Richter*innen und
Staatsanwalt*innen mussen in angemessener Hohe alimentiert werden.

Wir setzen uns zudem fur eine Starkung der Rechtsstaatlichkeit durch eine
bessere Personalausstattung der Justiz ein. Gerichte und Staatsanwaltschaften
mussen personell so ausgestattet werden, dass Verfahren effizient und zligig
bearbeitet werden kénnen. Dadurch kénnen Verfahrenslaufzeiten verkirzt werden.

Starkung der Justiz im Bereich Cyberkriminalitat

Cyber- und Onlinekriminalitat nehmen rasant zu und stellen die Justiz vor neue
Herausforderungen. Wir wollen Staatsanwaltschaften und Gerichte gezielt starken,
und zwar durch spezialisiertes Personal, kontinuierliche Fortbildungen und
interdisziplinare Teams. Dazu gehort auch eine bessere Zusammenarbeit mit IT-
Expert*innen sowie bundes- und landertbergreifende Koordination,um
grenziberschreitende Delikte wirksam verfolgen zu kénnen.

Krisenfestes Verfassungsgericht mit klarer Unabhangigkeit

Um den Rechtsstaat zu schiitzen, wollen wir die Unabhangigkeit des
Landesverfassungsgerichts verfassungsrechtlich absichern. Klare Kompetenzen,
ausreichend Personal und eine moderne Ausstattung starken die Fahigkeit des
Gerichts, gerade in Krisenzeiten schnell und wirksam zu handeln. Ein
zugangliches und starkes Verfassungsgericht ist das Riickgrat demokratischer
Kontrolle.

Strafvollzug sicherer und sozialer machen

Ziel ist es, Resozialisierung und die Verhinderung kunftiger Straftaten wieder
starker in den Mittelpunkt zu riicken. Um die Qualitat und verbindliche Standards
zu sichern, braucht es bessere Haftbedingungen sowie den Ausbau psychosozialer
und resozialisierender Mafinahmen.

Gleichzeitig sind eine personelle Aufstockung, moderne Arbeitsbedingungen und
der Ausbau digitaler Unterstiitzung notwendig. Die Kooperation mit der
Zivilgesellschaft und Wirtschaft soll gestarkt werden, etwa durch Arbeits- und
Qualifizierungsmaoglichkeiten in Haftndhe.

Arbeitsplatze der Freien Arbeit starken
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Freie Arbeit ist ein wirksames Instrument zur Vermeidung von Haft und zur
gesellschaftlichen Wiedereingliederung. Wir wollen das Angebot an Arbeitsplatzen
fur Freie Arbeit deutlich ausbauen und Tragerstrukturen verlasslich finanzieren.
Eine enge Kooperation mit Kommunen, Zivilgesellschaft und Wirtschaft soll neue
Einsatzfelder eroffnen und die Qualitat der MaRnahmen sichern.

Ersatzfreiheitsstrafe verhindern

Ersatzfreiheitsstrafen treffen besonders Menschen in prekaren Lebenslagen und
fuhren selten zu nachhaltiger Resozialisierung. Wir wollen

Ersatzfreiheitsstrafen konsequent reduzieren und durch sozial sinnvolle
Alternativen ersetzen. Dazu gehoren flexible Ratenzahlungen, gemeinnutzige
Arbeit und begleitende soziale Unterstiitzung, um erneute Strafverschuldung zu
vermeiden.

Psychosoziale Versorgung im Gefangnis starken - Suchtbekampfung

Ein grofier Teil der Inhaftierten leidet unter psychischen Erkrankungen oder
Suchterkrankungen. Durch mehr Fachpersonal, bessere Therapieangebote und eine
engere Verzahnung mit externen Hilfesystemen wollen wir die psychosoziale
Versorgung im Strafvollzug deutlich starken. Suchtbekampfung muss als zentraler
Bestandteil von Resozialisierung verstanden werden, inklusive
Ubergangsmanagements in die ambulante Versorgung nach der Haft.

Anpassung der Entlohnung von Therapiemafinahmen an Arbeit

Therapie, Qualifizierung und Resozialisierung sind zentrale Bestandteile des
Strafvollzugs. Wir setzen uns daflr ein, dass therapeutische Maftnahmen in Haft
finanziell gleichwertig zur Arbeit gestellt werden. Wer an Therapieprogrammen
teilnimmt, leistet einen wichtigen Beitrag zur eigenen Stabilisierung und zur
Vermeidung kiinftiger Straftaten. Diese Leistung muss auch entsprechend gewdrdigt
werden.

2.7 Katastrophenschutz ist Bevolkerungsschutz.

Der Katastrophenschutz ist essentiell fur die Sicherheit der Bevolkerung und
muss daher gut ausgebaut sein: Die Freiwilligen Feuerwehren sowie die Rettungs-
und Katastrophenschutzdienste missen finanziell starker unterstitzt sowie die
ehrenamtliche Arbeit anerkannt und gefordert werden. Wir setzen uns aufRerdem
entschieden fur eine Starkung des Landesamtes fur Bevolkerungsschutz und
Katastrophenhilfe ein und fordern, dass diese Behorde personell, finanziell und
technisch so ausgestattet wird, dass sie ihren Aufgaben im Katastrophen- und
Krisenfall jederzeit vollumfanglich nachkommen kann. Wir fordern die
Freistellung und klare Priorisierung von Personal fur Weiterbildungen im Bereich
Zivilschutz, damit Beschaftigte in Behorden, Einsatzdiensten und kritischen
Infrastrukturen regelmafdig und ohne organisatorische Hiurden an qualifizierten
Schulungen teilnehmen kdnnen.

Eine konsequente Krisenvorsorge starkt das Vertrauen in die Handlungsfahigkeit
unseres Landes im Ernstfall. Durch klare, einsatzbereite Konzepte fur
Stromausfalle, Hochwasser, Waldbrande und Pandemien sowie den Spannungs- und
Verteidigungsfall kdnnen Krisensituationen sicher bewaltigt werden. Diese Plane
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mussen Zustandigkeiten, Abldufe und Kommunikationswege eindeutig regeln, damit
im Ernstfall sofort gehandelt werden kann.

Notig ist aufderdem eine barrierefreie und inklusive Ausgestaltung aller
Strukturen, Kommunikationswege und Einsatzmittel, damit Menschen mit
Behinderungen in Notlagen nicht benachteiligt werden und Informationen fur alle
zuganglich sind.

Wir fordern eine enge Zusammenarbeit mit der AG Digital,um die digitale
Unabhangigkeit in Krisenzeiten sicherzustellen. Durch diese Kooperation steigt
die Stabilitat und Ausfallsicherheit digitaler Systeme deutlich, weil kritische
Funktionen so nicht mehr von einzelnen Anbietern oder zentralen Strukturen
abhangen.

2.8 Transparente und moderne Verwaltung: Offen
regieren. Klar informieren.

Eine lebendige Demokratie braucht Vertrauen und Vertrauen entsteht nur dort, wo
Politik und Verwaltung offen, nachvollziehbar und verstandlich handeln.
Burger*innen wollen wissen, wie Entscheidungen zustande kommen, welche Daten
ihnen zugrunde liegen und welche Verantwortlichen beteiligt sind. Eine
transparente Verwaltung schafft die Grundlage fir Beteiligung, starkt die
demokratische Kultur und verhindert das Entstehen von Gerlichten, Misstrauen und
Politikverdrossenheit.

Fur uns ist Transparenz weit mehr als das blof3e Veroffentlichen von Dokumenten.
Wir verstehen darunter eine aktive Haltung, bei der Entscheidungen
nachvollziehbar begriindet und Daten sowie Prozesse fur alle sichtbar sind.
Sachsen-Anhalt braucht eine Verwaltung, die den digitalen Wandel nutzt, um offen
und unmissverstandlich mit den Menschen zu kommunizieren.

Wenn wir die aktive Beteiligung der Blrger*innen anstreben, mussen wir ihnen
auch die Moglichkeit geben, informiert zu handeln. Offenheit starkt das

Vertrauen in staatliche Institutionen und fordert eine Politik, die sich an den
Bedurfnissen der Menschen orientiert.

Transparenz und digitale Teilhabe

Wir setzen uns fir eine breit angelegte Open-Data-Strategie des Landes, digitale
Informationsfreiheit und die uneingeschrankte Zuganglichkeit von politischen
Beschlissen, Antragen und Satzungen ein. Wir wollen eine Verwaltung, die ihre
Daten und Entscheidungen fir alle zuganglich macht und somit demokratische
Kontrolle durch die Burger*innen ermdglicht.

Landesverwaltung modernisieren

Wir setzen uns dafir ein, Doppelstrukturen in Landesbehdrden abzubauen und klare
Zustandigkeiten zu schaffen. Die Effizienzsteigerung in Verwaltungen soll
fortgesetzt werden, mit einer ZielgrofRe von 18,7 Vollzeitaquivalenten pro 1.000
Einwohner*innen und einem landesweiten Personalentwicklungsplan 2035.
Kontinuierliche Aufgaben- und Effizienzkritik soll eingefuhrt und Uber einen
Open-Data-Haushalt offentlich nachvollziehbar gemacht werden.

Es liegt uns am Herzen, die Landesverwaltung als attraktive Arbeitgeberin
auszubauen. Hierflir benoétigt es moderne Arbeitsbedingungen, Fort- und

Seite 13



A3 2. Fiir Zusammenbhalt, Freiheit und Sicherheit.

Weiterbildungen und faire Karrierewege. Beamt*innen soll es zudem ermoglicht
werden, freiwillig Uber die Pensionsgrenze hinaus zu arbeiten, um Expertise
langer im Land zu halten.

E-Governance und E-Partizipation werden wir konsequent ausbauen, damit
Entscheidungen transparenter werden und Blrger*innenbeteiligung deutlich
einfacher und direkter moglich ist. So sollen etwa Gesetzes- und
Verordnungsblatter sowie das Ministerialblatt ab dem Tag der Verkiindung
kostenlos online bereitstehen.

Wir setzen auf die Strategie ,Offentliches Geld fiir dffentliche Software, um
Abhangigkeiten von US-Grofikonzernen zu reduzieren. Wir fordern, dass
Digitalisierungsstrategien und IT-Infrastruktur deutlich starker auf regionale
und europaische Alternativen setzen. Nur so kdnnen Kontrolle Uber kritische
Technologien und die strategische Unabhangigkeit Deutschlands langfristig
gestarkt werden. Die Arbeitsplatze der Landesverwaltung werden wir nach dem
Vorbild Schleswig-Holsteins auf Open-Source-Software migrieren.

Barrierefreie Digitalisierung statt neuer Hirden

Alle Menschen haben ein Recht darauf, zu erfahren, warum bestimmte
Entscheidungen getroffen werden. Und das in einer klaren, verstandlichen
Sprache, die frei von unndétigem Fachjargon ist. Wir wollen, dass jede Verwaltung
verpflichtet wird, Entscheidungen so zu dokumentieren und zu erklaren, dass auch
Menschen ohne Verwaltungserfahrung sie verstehen kénnen.

Digitalisierung darf nicht zu neuen Ausschlissen fihren. Sie soll den Zugang zu
Verwaltungsleistungen erleichtern und Wartezeiten reduzieren. Damit das gelingt,
mussen digitale Angebote barrierefrei, mehrsprachig und analogen Alternativen
gleichgestellt sein. Unser Ziel ist eine Verwaltung, die digitale Losungen

nutzt, um Teilhabe zu erleichtern, nicht um Menschen zu tGberfordern oder
auszuschlieRRen. Digitalisierung soll ein Werkzeug der Befahigung sein, kein
Instrument der Burokratisierung.

2.9 Eine Gesellschaft mit allen. Teilhabe fir
alle.

Eine Gesellschaft fir alle! Das ist flir uns der klare Auftrag an die Politik,

ausgehend von der UN-Behindertenrechtskonvention. Wir wollen eine Teilhabe ohne
Barrieren garantieren und setzen uns dafur ein, Vielfalt als Querschnittsthema

in allen Politikbereichen zu implementieren, statt sie nur isoliert zu

betrachten. Vielfalt muss in Bildung, Arbeitsmarkt, Gesundheit, Kultur, Politik

und Verwaltung systematisch bertcksichtigt werden, um Diskriminierung
vorzubeugen und die Chancengleichheit zu fordern. Durch diese umfassende
Integration wird die gesellschaftliche Teilhabe gestarkt, werden

unterschiedliche Lebensrealitaten anerkannt und politische Entscheidungen
gerechter und wirksamer.

Behindertenrecht ist Menschenrecht

Der Landesaktionsplan zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention
formuliert zahlreiche Mafnahmen zur Schaffung einer inklusiven Gesellschaft mit
garantierter Teilhabe aller. Die bisherige Umsetzung der MaRnahmen wollen wir
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jetzt, funf Jahre nach Beschlussfassung des Aktionsplans, uberprifen, den

aktuellen Handlungsbedarf erfassen und weitergehende MaRnahmen entwickeln, damit
die Behindertenpolitik des Landes in Zukunft eine echte ,Enthinderungspolitik”

wird. Denn fiir uns gilt: ,Behindert ist man nicht. Behindert wird man.

Wir setzen uns fir den Ausbau der Barrierefreiheit im o6ffentlichen Raum und in
staatlichen Einrichtungen ein - und zwar nicht nur physisch, sondern auch durch
die Bereitstellung von Informationen in Leichter Sprache. Barrierefreiheit muss
fur alle Menschen gewahrleistet sein, damit sie selbstbestimmt am
gesellschaftlichen Leben teilnehmen konnen.

Die konsequente Einbeziehung der Selbstvertretungsgremien der Menschen mit
Behinderung und des Landesbehindertenbeauftragten wird bisher nicht konsequent
umgesetzt. Zu oft noch missen sich Menschen mit Behinderung selbst Gehor
verschaffen. Wir setzen auf eine proaktive Einbeziehung der Betroffenen und

ihrer Gremien. ,Nichts lber uns, ohne uns® ist Prinzip biindnisgriiner Politik.

Die Weiterentwicklung von InklusionsmaRnahmen werden wir deshalb zusammen mit
den Kommunen und den Selbstvertretungsgremien der Menschen mit Behinderung
konzipieren und umsetzen.

Wir wollen ein Landesantidiskriminierungsgesetz (LADG) auf den Weg bringen,um
Diskriminierung durch staatliche Stellen effektiv zu verhindern und Betroffenen
rechtliches Gehor und Entschadigung zu ermoglichen.

Forderung, Gleichstellung und Inklusivitat auf dem Arbeitsmarkt

Das Budget fur Ausbildung und das Budget fur Arbeit wollen wir ausweiten,um den
inklusiven Arbeitsmarkt in Sachsen-Anhalt mitklaren Zielvorgaben bis 2031 zu
entwickeln. Dabei werden wir uns eng mit dem Netzwerk ,Inklusiver Arbeitsmarkt"
und den Arbeitgebervertretungen im Land abstimmen, um gemeinsam aktiv gegen
Vorbehalte und bestehende einstellungsbezogene Barrieren vorzugehen. Teilhabe
und gerechter Lohn sind Chancen, neue Mitarbeiter*innen zu gewinnen und uber
vielfaltige und diverse Teams die eigene Unternehmenskultur weiterzuentwickeln.

Wir setzen uns fur die konsequente Gleichstellung in der Arbeitswelt und im
offentlichen Dienst ein und fordern den Abbau struktureller Benachteiligungen.

Die Umsetzung des neuen Landesrahmenvertrags wird die Kernaufgabe der neuen
Landesregierung werden. Wir setzen dabei auf eine konsequente personenzentrierte
Leistungserbringung. Die Offnungsklausel zur Schaffung von Tragerbudgets
begrufien wir und wollen diese Finanzierungsform, die auf Vertrauen, Kooperation
und Verwaltungsvereinfachung setzt, aktiv fordern.

Wir wollen die Barrierefreiheit von Praxen und Kliniken erhohen, indem wir die
Forderungen ausweiten. Dazu sind Gesprache mit den Kostentragern und der
Kassenarztlichen Vereinigung zu flihren, da ein inklusives Gesundheitssystem auch
Aufgabe der Selbstverwaltung ist.

Ableismus und Diskriminierung konsequent bekampfen

Der Weg in die Regelschule und der Weg in den Arbeitsmarkt muss allen Menschen
offenstehen. Wir setzen uns daflr ein, landesweite Standards fur Inklusion in

Behorden und offentlichen Raumen einzufiihren. Derzeit fehlen verbindliche
Vorgaben, die Menschen mit Behinderungen oder anderen Unterstutzungsbedarfen den
gleichberechtigten Zugang zu staatlichen Dienstleistungen und 6ffentlichen
Einrichtungen sichern. Durch die Schaffung klarer Standards wird die
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Barrierefreiheit verbessert, Teilhabe fir alle Menschen gewadhrleistet und die
Inklusion in Verwaltung und Gesellschaft systematisch gestarkt.

Die Leistungen der Eingliederungshilfe sollen personenzentriert entwickelt
werden, damit wirklich die Klient*innen im Vordergrund stehen.

Wir setzen uns zudem dafir ein, Barrieren bei der politischen Teilhabe fir
Menschen mit Behinderungen oder Migrationshintergrund konsequent abzubauen.
Haufig bestehen Hindernisse, die den Zugang zu Wahlen, die Partizipation in
Gremien oder das Engagement in politischen Prozessen erschweren.

Wir setzen uns daflr ein, dass intersektionale Perspektiven konsequent in
politische Vorhaben und Programme integriert werden. Bisher werden die
Uberschneidungen von Diskriminierungen aufgrund von Geschlecht, Herkunft,
Behinderung, sexueller Orientierung oder sozialer Lage nur unzureichend
bericksichtigt. Indem intersektionale Sichtweisen konsequent einbezogen werden,
kann eine gerechtere Politik gestaltet und so Diskriminierung an mehreren
Schnittstellen bekampft werden.

2.10 Medienfreiheit sichern: Freie Presse.
Starke Demokratie.

Eine freie und vielfaltige Medienlandschaft bildet das Fundament unserer
Demokratie und garantiert die notwendige Kontrolle staatlichen Handelns.
Journalist®innen leisten tdglich unverzichtbare Arbeit, indem sie komplexe
Zusammenhadnge einordnen und Missstande konsequent aufdecken. Diese Arbeit
schafft die Grundlage fir fundierte Debatten und starkt das Vertrauen der
Blrger*innen in eine verlassliche Berichterstattung. Wir setzen uns fur die
Unabhangigkeit der Medien im ganzen Land ein,damit Vielfalt und Qualitat als
wirksamer Schutzschild gegen Desinformation und gezielte Manipulation erhalten
bleiben.

Lokale und investigative Medien starken

Unsere wehrhafte Demokratie schitzt die Freiheit der Presse, gerade dann, wenn
sie kritische Fragen stellt. Auch durfen Medien weder politisch noch

wirtschaftlich unter Druck gesetzt werden. Zudem braucht die demokratische
Offentlichkeit Wurzeln in der Fliche und darf nicht an den Stadtgrenzen der
groRen Zentren enden. Deshalb fordern wir gezielt Medienangebote in unseren
Dorfern und Kleinstadten, damit Uberall im Land eine lebendige Debattenkultur
und eine verlassliche Berichterstattung vor Ort moglich bleiben. Gerade dort, wo
Medienhduser geschlossen haben oder Redaktionen ausgedunnt wurden, fehlen oft
unabhangige Berichte Uber lokale Politik, Verwaltung und gesellschaftliches

Leben. Wir wollen lokale und investigative Medien gezielt durch faire
Forderstrukturen, stabile Rahmenbedingungen und Kooperationen unterstitzen, die
journalistische Vielfalt sichern.

Mafinahmen gegen Fake News, Desinformation und Einflussnahmen

Gezielte Desinformation, ob durch extremistische Netzwerke oder auslandische
Einflussnahme, gefahrdet die Demokratie. Wir wollen Strukturen, die
Falschmeldungen erkennen, starken und die Weiterverbreitung von Desinformation
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begrenzen, ohne die Meinungsfreiheit einzuschranken. Dabei setzen wir auf
Transparenz, Aufklarung und klare Regeln fir den Umgang mit Desinformation.

Medienkompetenz in Schulen und der Erwachsenenbildung ausbauen

Gute Medien sind wichtig, aber ebenso wichtig ist die Fahigkeit, sie zu

verstehen. Deshalb wollen wir Medienkompetenz zum festen Bestandteil von Bildung
machen: in Schulen, in Familienbildungsstatten, in der Jugendhilfe, aber auch in

der Erwachsenenbildung, da noch immer viele Erwachsene nicht Giber ausreichende
digitale Grundkenntnisse verfugen. Wir mochten uns dabei nicht nur auf fehlende
Fahigkeiten im Umgang mit Computern, Smartphones und Online-Diensten
fokussieren, sondern sehen den Bildungsbedarf auch bei Themen wie
Datensicherheit und digitaler Kommunikation. Menschen sollen erkennen kénnen,
wie Informationen entstehen und wie man sich sicher und selbstbestimmt im
digitalen Raum bewegt. Der Ausbau der digitalen Kompetenz soll nicht nur den
Alltag erleichtern,sondern auch die Chancen auf dem Arbeitsmarkt erhohen,in
dem die Nutzung digitaler Medien zunehmend zu einer Kernanforderung wird.
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