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Text

Von Zeile 541 bis 554:
garantiert. Deswegen fordern wir auch in Sachsen-Anhalt die Einführung des TV-Stud. Zudem wollen
wir Dauerstellen für Daueraufgaben schaffen, da sich die meisten Beschäftigten an unseren
Universitäten und Hochschulen von einem befristeten Vertrag zum nächsten hangeln. Wir setzen uns
dafür ein, dass mehr Personalstellen im Wissenschaftsbereich in Sachsen-Anhalt entfristet werden,
damit die Beschäftigten langfristig in ihrer Arbeit gesichert sind.
Wir wollen Karrierewege in der Wissenschaft stärken. Deswegen schaffen wir mehr attraktive
Perspektiven neben der Professur. Das Tenure-Track-Programm wird ausgeweitet, sodass mehr
Nachwuchswissenschaftler*innen frühzeitig die Aussicht auf eine Professur mit Dauerstelle erhalten.
Gleichzeitig etablieren wir alternative Karrierepfade im akademischen Mittelbau. Wir wollen langfristig
mehr Dauerstellen unterhalb der Professur, beispielsweise als Forschungsgruppenleiter*in oder in der
akademischen Infrastruktur, schaffen, starre Hierarchien abbauen und Talente an den Hochschulen
halten.Wir setzen uns für mehr Dauerstellen für Daueraufgaben an unseren Universitäten und
Hochschulen ein, insbesondere im akademischen Mittelbau. Um Karrierewege in der Wissenschaft zu
stärken, weiten wir das Tenure-Track-Programm aus, sodass Nachwuchswissenschaftler*innen frühzeitig
die Aussicht auf eine Professur erhalten. Auf Bundesebene setzen wir uns für eine Novelle des
WissZeitVG ein. Um alternative Karrierepfade zu ermöglichen, wollen wir langfristig mehr Dauerstellen
unterhalb der Professur schaffen und unterstützen die Hochschulen in der Errichtung von
Departmentstrukturen, beispielsweise durch Anpassung rechtlicher Rahmenbedingungen.

Begründung

Gestraffter Text. Neu: Novelle WissZeitVG und Errichtung von Departmentstrukturen.
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